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Projekt und Hintergrund

* Anlass: 60 Jahre IHS / Projekt des OeNB Jubildumsfonds

e Ziel: Wirkungsanalyse des IHS; Forschungsfragen:
—  Welche Karriereverlaufe machten die Scholar:innen des IHS?
—  Welche Rolle spielten dabei die am IHS erworbenen Kompetenzen?

—  Welche Wirkungen auf die 6sterreichische (und europaische)
Wissenschaftslandschaft hatte das Institut?

* Vorgehensweise: Moglichst vollstandiges Erfassen der Karrieren der IHS-
Scholar:innen
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Uber das Postgraduierten-Programm

* ,Sonderfall“: 50 Jahre weitgehend gleichbleibend
« Disziplindre Ausrichtung: Okonomie, Politikwissenschaft, Soziologie

* Gastprofessor:innen
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Zur Erhebung

Edwin Deutsch 7
Helga Nowotny A

Ludwig Mochty BWL/CR

Janez Ovsenik , BWL/CR

Leopold Ziegler 72 BWL/OR .

Paul Jankowitsch 74 BWL/OR 1
Gerhard Feuchtmdllex 74 BWL/OR LISte aus dem ArChIV des IHS
Eduard Zehentner 74 BWL/OR

Konrad Riedl 74 BWL/OR

Andreas Mladek 76 BWL/OR

Gerhard Mayer 76 BWL/OR

Emil Mezgolits 78 BWL/OR

Siegfried Mollatz 78 BWL/OR

Peter Maier 79 BWL/OR

Karlheinz Zugner 79 BWL/OR

Ernst Vejdovszky 80 BWL/OR

Hannes Enthofer 81 BWL/OR

Regina Hiller 81 BWL/OR

Sepp Salminger 81 BWL/OR

Walter Schwarz 81 BWL/OR
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Zur Erhebung

e Rechnungsbericht 1966

Bertont TATIGKEITSBERICHT
e den STUDIENJAHR 1975776

o am 30. September 1966 endenden Rechnungsabachluf
OKTOBER 1975 — SEPTEMBER 1976
Instituts fiir hthere Studien und wissenschaftliche
Wien
| D)

] [ILH
Fr. 2984 vom 15. Desember 1966 [E

husfertigumg: %

” Tatigkeitsbericht 1975/76
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Verteilung der Scholar:innen
(Kohorten und Facher)

Lili.LL

1962-1975

1976-1985

1986-1995

1996-2005

2006-2015

m Okn alle
H Soz
W Powi
BW/OR
m FW/MMC/RZ

M nicht bekannt
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Anfanger:innen
(unterteilt nach Eintrittskohorte und Dauer der Teilnahme)

H >3 Jahre
W 23 Jahre
W <2 Jahre

1962-1975 1976-1985 1986-1995 1996-2005 2006-2015

100%

90%

80%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%



INSTITUT FUR HOHERE STUDIEN
' INSTITUTE FOR ADVANCED STUDIES
Vienna

Verbleibende am IHS

(nach Kohorten)

Hnein
Hja
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Ubernommene Scholar:innen

m Okn alle

W Soz

B Powi

H BW/OR

B FW/MMC/RZ
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Verbleibedauer der
uUbernommenen Scholar:innen
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H 13 Jahre und mehr
m7-12Jahre

46 Jahre

W3 Jahre
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Weitere Auswertungen

* Sequenzanalyse

Analyse von zeitlich aufeinanderfolgenden
Ereignissen oder Zustanden

uber Matching-Verfahren Gruppierung
ahnlicher Sequenzen (= Karriereverlauf)

Typologien typischer Absolventenkarrieren

,Ereigniszeit” = Ende der Tatigkeit am IHS als
Scholar/in
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Weitere Auswertungen

Bezeichnung der

Kategorie Arbeitgeber/in ort R : Beginn Ende
Tatigkeit
1. [ unselbstandig erwerbstatig v |[iHS | wien | |wissenschaftliche Mitarbeiterin | [2007-01-01 | [2010-06-30 |
2. v || | | | [ || |
3. ] [ | [ | | | | [ |
4. unselbstandig erwerbstatig :“ ! |1 ] | I 1 |
% selbstandig erwerbstatig :“ | | | | | | | | |
B Karenz/beurlaubt =|I | | | | | | | | |
7. ; 3! | [ | | | [ | | |
arbeitslos =
8. [ | | | [ | [ | |
9. 1 I I I I

Abschnitt , Karrieretracking/Berufslaufbahn” aus dem Online-Fragebogen
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Weitere Auswertungen

Beispiel: Karriere von Gerhard Schwodiauer
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Verwertung der Ergebnisse

e Publikationen (Buch, Papers ...)

 Offentlich zugingliche Datenbank(en)

« fir Osterreich relevante Wirtschafts- und
Sozialwissenschaftler/innen

* Scholarinnen und Scholaren



