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1. Die Entwicklung der Durchschnittseinkommen

Das Einkommenswachstum hat sich in den beiden letzten Jah-
ren konjunkturbedingt verlangsamt. Obwohl sich gleichzeitig
die Inflationsrate filhlbar verringerte, nahmen auch die Real-
einkommen schwdcher zu als zuvor, da sich der Konjunkturauf-
schwung nach der Rezession 1975 nur als kurzlebig erwies und

bald wieder einem geddmpften Wirtschaftswachstum Platz machte.

1.1. Tarifldhne

Das Tariflohnniveau erh&hte sich in der Gesamtwirtschaft

1976 um 10,1 % und 1977 um 8,2 %, ohne 8ffentlichen Dienst

um 10,0 % und 8,8 % (Ubersicht 1). Die ausgepridgte Abnahme
des Lohnanstiegs im 6ffentlichen Dienst erkldrt sich aus dem
Auslaufen des langfristigen Gehaltsabkommens; aber auch in
allen anderen Wirtschaftsbereichen hatten die Zuwachsraten
der Tarifldhne riickldufige Tendenz. Im Jahresdurchschnitt
1977 reichten die Mindestlohnerh8hungen von 5,9 % im &ffent-
lichen Dienst bis 10,5 % im Baugewerbe. In der Privatwirt-
schaft lagen die Zuwachsraten sehr nahe beeinander (in einem
Bereich von etwa 2 Prozentpunkten, womit die Streuung ge-
ringer war als 1976). Sowohl 1976 als auch 1977 erh8hten sich
die MindestlShne der Arbeiter liberwiegend (Ausnahmen: Gewerbe,
Fremdenverkehr) etwas mehr als die der Angestellten; dies
entspricht dem langfristigen Trend (der Unterschied ist aller-
dings nicht sehr grof: er betrdgt seit Einfillhrung des Tarif-
lohnindex im Jahr 1966 8 1/2 Indexpunkte oder 3 %). Betrach-
tet man die Beschdftigten insgesamt, war im letzten Jahrzehnt
die Erh&hung der Tarifldhne in der Land- und Forstwirtschaft
bei weitem am stdrksten; zwischen den Ubrigen Wirtschafts-
zweigen war die Streuung der Tariflohnerh8hungen relativ ge-
ring (etwa 15 Indexpunkte bzw. knapp 6 %), SchluRlichter

bildeten der Handel und das Verkehrswesen; die Schemagehdlter



im S8ffentlichen Dienst stiegen langfristig parallel mit

jenen in der Privatwirtschaft.

Eine Aufgliederung nach der Qualifikation zeigt fiir die
Jahre 1976/77 entsprechend dem langj&hrigen Trend iiberdurch-
schnittliche Tariflohnerh&hungen fiir die Hilfsarbeiter und
unterdurchschnittliche flir die angelernten Arbeiter (Uber-
sicht 2 gibt zum Unterschied von Ubersicht 1 die Tarif-
lohnentwicklung auf Stundenbasis, einschlieflich Arbeits-
zeitverkilirzung an). Auch die Mindestl&hne der Facharbeiter
stiegen insgesamt leicht {iberdurchschnittlich; betrachtet
man Jjedoch die einzelnen Wirtschaftszweige, wird deutlich,
daR dies vor allem auf die Entwicklung in der Industrie zu-
riickzuflihren ist, wo die Tarifl8hne der Facharbeiter am
stdrksten zunahmen; in den meisten Ubrigen Bereichen (am
ausgeprdgtesten in der Land- und Forstwirtschaft) erhdhten
sich die Tarifldhne der Facharbeiter weniger als jene der
angelernten Arbeiter und der Hilfsarbeiter. Der Nivellie-
rungstrend war (gemessen an der Relation zwischen Fach-
arbeiterldhnen und HilfsarbeiterlShnen) mit 16 Indexpunkten
bzw. gut 5 % im Zeitraum 1966/77 im Handel am deutlich-

sten.

Die Lohnrunde erreichte 1976 und 1977 jeweils im ersten
Halbjahr ihren HShepunkt (Ubersicht 3), in diesen Zeitraum
fallen auch die Tariflohnefhéhungen der traditionell im
Jahresrhythmus abschlieRBenden Bereiche (Handel, Bauwirt-
schaft). Im zweiten Halbjahr kam es jeweils nur zu Kollek-
tivvertragsabschliissen kleinerer Arbeitnehmergruppen. Im
8ffentlichen Dienst blieben die Schemagehdlter nach der
Anhebung Mitte 1976 und einer Nachtragszahlung Anfang 1977
wegen des auslaufenden Gehaltsabkommens unverdndert und
wurden erst Anfang 1978 wieder erh&ht. 1976 waren die Ab-
schllisse noch Uberwiegend zweistellig, 1977 lagen sie mit
wenigen Ausnahmen bereits unter 10 %, im zweiten Halbjahr

nahmen die Zuwachsraten mit der sinkenden Inflationsrate



und der Verschlechterung der konjunkturellen Lage deutlich ab.
Ein &hnliches Bild ergibt sich, wenn man die Tariflohner-
h&hungen zur Ausschaltung der unterschiedlichen Laufzeiten
der Kollektivvertrdge auf Jahresraten umrechnet: Sieht man
von der Bauwirtschaft und der Textil- und Bekleidungsindu-
strie ab, lagen die Abschliisse auf Jahresbasis 1976/77 meist
in der GrdRenordnung von 8 bis 9 %, tendierten aber im

zweiten Halbjahr 1977 dann zur 6 %-Marke.

Verfolgt man die Tariflohnbewegungen anhand von Jahresdurch-
schnittsdaten oder auch anhand der einzelnen Abschliisse, so
erhdlt man wegen der unterschiedlichen Laufzeiten und deren
Anderung im Zeitablauf hdufig ein irrefihrendes Bild. Uber-
sicht 4 zeigt flir die wichtigsten Arbeitnehmergruppen im
letzten Jahrzehnt die Kollektivvertragsabschllisse und die
jeweiligen Laufzeiten der Vertrdge sowie daraus errechnete

1)

Jahresraten der TariflohnerhShungen. Der Rilickgang der Zu-
wachsraten der Mindestl&hne in den letzten Jahren wurde da-
durch gemildert, daB sich die Laufzeit der Kollektivvertrige,
die Anfang der siebziger Jahre meist noch 1 1/2 Jahre betra-
gen hatte, tendenziell der Jahresgrenze ndherte (im Handel,
der Bauwirtschaft und im 6ffentlichen Dienst war schon lidn-
gere Zeit der Jahresrhythmus vorherrschend). In den sechziger
Jahren schwankten die Laufzeiten der Kollektivvertrdge mit
der Konjunkturlage: sie wurden beili einer Verschlechterung

der konjunkturellen Situation meist l&nger und nahmen dann
im Konjunkturaufschwung wieder ab. Mit steigenden Infla-

tionsraten wurden in den siebziger Jahren diese Schwankungen

12 Die Berechnung von Jahresraten ist ein recht willklirli-

cher Behelf: Die Standardisierung kann am einfachsten an-
hand des zeitlichen Abstands zum vorhergehenden Kollek-
tivvertragsabschluf vorgenommen werden; es spricht aller-
dings auch einiges dafilir, die zukilinftigen Laufzeiten von
Vertrdgen fir die Berechnung von Jahresraten heranzuziehen.
Allerdings werden diese in Usterreich nur selten explizit
in den Kollektivvertrigen angegeben. Die Gegeniiberstellung
beider Berechnungsmethoden in Ubersicht 4 zeigt, daR sie
hdufig doch sehr abweichende Ergebnisse bringen.



jedoch von einer generellen Tendenz zu immer klirzeren Lauf-
zeiten Uberdeckt, die sich erst 1978 mit der rickldufigen
Inflation und verschlechterten Konjunkturlage wieder um-
kehren kénnte. Umgerechnet auf Jahresbasis erreichten die
TariflohnerhShungen im Konjunkturriickschlag vor etwa 10 Jah-
ren mit etwa 5 bis 6 % einen Tiefpunkt, stiegen dann bis
1973/74 auf 13 bis 14%, ermdRigten sich im Gefolge der Re-
zession 1975 in den letzten beiden Jahren auf 8 bis 9 % und
ndhern sich nun wieder dem Niveau von Ende der sechziger

Jahrel).

1.2. Effektivverdienste

Wie die Tarifldhne stiegen auch die Effektivverdienste 1976/77
schwdcher als in den vorheréehenden Jahren (siehe Abbildungen
1 und 2 sowie Ubersicht 5). In der Gesamtwirtschaft erhdhte
sich das Leistungseinkommen je unselbstdndig BeschéftigtenQ)
1976 um 9,2 % und 1977 um 8,1 %. Real, nach Abzug der Preis-
steigerungen, bedeutet dies Zuwdchse von 1,8 % und 2,5 %,
deutlich weniger als im langj&hrigen Trend. Netto, nach Ab-
zug von Steuern und Sozialversicherungsbeitrédgen, erh&hten
sich die Durchschnittseinkommen der Unselbstdndigen in der
Gesamtwirtschaft real um 0,8 % und 1,4 %. Die leichte Zunahme
der Netto-Realeinkommenssteigerung im Jahr 1977 trotz gerin-
gerer Nominallohnerhdhungen und wachsender Abgabenbelastung
erkldrt sich aus der stark rickldufigen Inflationsrate (5,5 %

nach 7,3 % im Jahr 1976).

In der Industrie stiegen die Effektivverdienste3) 1976 gleich

stark wie in der Gesamtwirtschaft (9,2 %), 1977 dagegen deut-

1 Die dariliber hinausgehenden MindestlohnerhShungen in der

Bauwirtschaft erkldren sich daraus, daB® in diesem Bereich
ein Zweijahresvertrag gililtig ist, der noch unter glinstige-
ren wirtschaftlichen Verhdltnissen abgeschlossen wurde.

2) Das Durchschnittseinkommen je Arbeitnehmer betrug pro

Monat 1976 10.727 S und 1977 11.593 S,

Die Brutto-Monatsverdienste je Industriebeschdftigten
betrugen 1976 11.119 S und 19877 12.099 S.

3)



lich mehr (8,9 %), da die schwache Gehaltssteigerung im &f-
fentlichen Dienst den gesamtwirtschaftlichen Durchschnitt
drickte. Netto real nahmen die Monatsverdienste je Industrie-
beschdftigten 1976 um 0,7 % und 1977 um 1,8 % zu. Die Son-
derzahlungen wurden 1977 im Gegensatz zum Vorjahr wieder
Uberproportional ausgeweitet, da sich die glinstige konjunk-
turelle Lage des Jahres 1976 offensichtlich erstlgerzégert

auswirkte. Die Monatsverdienste der Angestellten erh&hten
sich 1977 (im Gegensatz zur Entwicklung bei den TariflShnen)
mit 9,5 % um 1 Prozentpunkt stdrker als die der Arbeiter.
Die Arbeitszeit, die 1976 vorilibergehend zugenommen hatte,
ging 1977 bereits konjunkturbedingt wieder zuriick; dadurch

erhdhten sich die Effektivverdienste der Industriearbeiter?’ -

0,

trotz beschleunigt zunehmender Stundenverdienste (8,9 % nach
8,3 %) = 1977 weniger als im Vorjahr (8,5 % nach 9,1 %). In
der Bauwirtschaft war &hnliches zu beobachten: die Stunden-
verdienste der Bauarbeiter, deren Anstieg 1976 noch sehr
gedrickt war (6,8 %), nahmen 1977 beschleunigt zu (8,5 %),
dennoch hat sich der Zuwachs der Monatsverdienste der Be-
schdftigten in der Bauwirtschaft von 10,6 % 1976 auf 9,6 %
1977 abgeschwdcht (er war damit jedoch immer noch deutlich

héher als in der Industrie und in der Gesamtwirtschaft).

1.3. Lohndrift

Die Lohndrift (Ubersicht 6 und Abbildung 1) wurde nach der
Rezession 1975 wie zuletzt nach der Konjunkturflaute 1967
negativ, d.h. entgegen dem langjdhrigen Trend erh&hten sich
die Effektivverdienste weniger als die Mindestl&hne. 1976 be-
trug'die Lohndrift in der Gesamtwirtschaft -0,8 % und in der

Industrie -0,5 %. 1977 war sie sowéhl in der Gesamtwirtschaft

1) Brutto-Monatsverdienst 1976 15.001 S, 1977 16.420 S.

2 Brutto~-Monatsverdienst 1976 9.553 S, 1977 10.355 S.



als auch in der Industrie praktisch null (die Effektivver-
dienste erhdhten sich proportional mit den Tarifl&hnen).

Die Netto-Lohndrift (nach Ausschaltung von Arbeitszeit-
schwankungen und Sonderzahlungen) in der Industrie blieb
allerdings auch 1977 noch leicht negativ (-0,3 % nach -0,9 %
im Jahr 1976). Besonders stark negativ war die Lohndrift
1976/77 in der Bauwirtschaft (-5,6 % und -2,2 %), wo offen-
sichtlich unter den gegebenen Arbeitsmarktbedingungen die
Mindestlohnvereinbarungen nicht in Effektivverdienststei-

gerungen umgesetzt werden konnten.

Langfristig ist die Lohndrift deutlich positiv (siehe Uber-
sicht 6): seit 1966 stiegen die Effektivverdienste in der

Q,

Gesamtwirtschaft um 10,1 % und in der Industrie um 14,5 %
stdrker als die Mindestldhne. Ein groRer Teil der Brutto-
Lohndrift entstand durch Ausweitungen von Sonderzahlungen:
die Netto-Lohndrift in der Industrie betrug im Zeitraum

1966/77 nur 4,5 %.

1.4. Verflighare Einkommen

Die Lohn- und Gehaltssumme in der Gesamtwirtschaft (Lei-
stungseinkommen) erh&hte sich 1977 mit 10,2 % trotz stér-
kerer Ausweitung der Beschdftigung etwas weniger als im
Vorjahr (10,5 %); die raschere Einkommensexpansion in der
Privatwirtschaft wurde durch die langsamere Zunahme des
Personalaufwands im 6ffentlichen Dienst kompensiert (Uber-
sicht 7). Die Transfereinkommen erhShten sich 1977 ann&hernd
parallel mit den Leistungseinkommen (10,0 %) ,nachdem sie 1976

1)

Uberdurchschnittlich gestiegen waren (13,3 %) Bei {iber-

proportionaler Zunahme der Abziige (Lohnsteuer, Sozialver-

1) Etwa im selben MaRe wie die Einkommenstransfers wuchsen

1976 und 1977 die Ausgaben flr soziale Sicherheit. Der An-
teil des Sozialaufwands am Brutto-Nationalprodukt er-
reichte 19,3 % bzw. 19,7 % (Sozialversicherung allein

14,1 % bzw. 14,4 %).



sicherungsbeitrdge) wuchsen die Netto-Masseneinkommen 1976

um 10,2 % und 1977 um 8,9 %, real um 2,6 % und (dank der riick-
‘léufigen Inflationsrate) um 3,2 %. Entgegen dem langjdhrigen
Trend stiegen die verflgbaren persdnlichen Einkommen der
Haushalte insgesamt (inklusive Selbst&ndigeneinkommen) et-

was stdrker: nominell 10,7 % und 9,6 %, real 3,1 % und 3,9 %,
was (neben den freiwerdenden langfristig gebundenen Spar-

geldern) eine krdftige Ausweitung des privaten Konsums er-

laubte.



2. Die funktionelle Einkommensverteilung

Die Verteilung des Volkseinkommens auf Ld&hne und Gehdlter
einerseits und Gewinneinkommen andererseits hat sich in der
ersten HElfte dieses Jahrhunderts kaum gedndert. In den

letzten 25 Jahren ist die Lohnquote am Volkseinkommen dann -
wenn man von zyklischen Schwankungen absieht - laufend ge-
stiegen (Ubersicht 8 und 9). Dies ging jedoch mit einer an-
ndhernd proportionalen Zunahme des Anteils der Unselbstdndigen
an den Erwerbstdtigen einher, sodaf sich die Pro-Kopf-Einkommen
der Selbstdndigen und der Unselbstdndigen weiterhin ziemlich

parallel entwickelten.

Die Lohnquote erhShte sich nach einer relativ stetigen Ent-
wicklung in den finfziger Jahren in der Mitte der sechziger
Jahre und dann nochmals in der Mitte der siebziger Jahre
sprunghaft (siehe Abbildung 3). Sie stieg von 58,1 % im

Jahr 1955 auf 73,5 % im Jahr 1975, ging dann 1976 leicht

auf 72,5 % zurlick und nahm 1977 wieder auf 73,6 % zu. Gleich-
zeitig erhdhte sich der Anteil der unselbstdndig Beschdf-
tigten an den Erwerbstdtigen von 66,9 % im Jahr 1955 auf

84,1 % im Jahr 1977 (Ubersicht 9). Die Verdnderung der Er-
werbstdtigenstruktur erkldrt den langfristigen Aufwdrts-
trend der Lohnquote. Die diesen Trend liberlagernden kurz- und

mittelfristigen Schwankungen haben andere Grilinde.

Kurzfristig unterliegt die Lohnquote (Gewinngquote) konjunk-
turellen Schwankungen. Im Konjunkturaufschwung sinkt (steigt)
die Lohnquote (Gewinnquote), da die Preise rascher auf die
verdnderten wirtschaftlichen Bedingungen reagieren k&nnen

als die tarifvertraglich gebundenen L&hne. Im Konjunkturab-
schwung steigt (sinkt) die Lohnquote (Gewinnquote), da es

wieder einige Zeit dauert, bis sich die L&hne den ge&nder-



ten Arbeitsmarktverhdltnissen anpassen, widhrend die Preise
bereits durch die verschlechterten Nachfragebedingungen ge-
drlickt werden. Dementsprechend ging die Lohnquote im Jahr
1960, in den Jahren 1969/70 und im Jahr 1976 zuriick und hat

sich 1967 und ‘1975 jeweils stark erhdht (siehe Abbildung 3).

Neben diesen kurzfristigen Schwankungen iassen sich mittel-
fristige Wellen der Lohnquote (Gewinnquote) beobachten. Diese
stehen im Zusammenhang mit den Investitionszyklen: der
Investitionswelle 1954/61 folgte eine Periode schwacher In-
vestitionstdtigkeit bis zum Ende der sechziger Jahre, der
Investitionsboom 1870/72 war von einer mdBigeren Investi-
tionstdtigkeit in den letzten Jahren gefolgt. In Zeiten
starker Investitionstédtigkeit war die Lohnquote immer ge-
drlickt, umgekehrt nahm sie bei stagnierenden Investitio-

nen verstdrkt zu.

Dies wird noch deutlicher, wenn man "hypothetische" und
"bereinigte" Lohnquoten errechnet (siehe Abbildung 3 und
Ubersicht 9). Die hypothetische Lohnquote gibt an, wie

sich die Lohnquote im Vergleich zu einem Basisjahr bei kon-
stanten Einkommensrelationen nur durch die Verschiebung

der Erwerbstdtigenstruktur gedndert h&dtte. Geht man vom Ba-
sisjahr 1955 aus, steigt sie bis 1977 kontinuierlich auf

74,3 % an. Die tatsdchliche Lohnquote bleibt hinter der hypo-
thetischen im Konjunkturaufschwung zuriick und erreicht oder

Ubertrifft sie in der Rezession.

Die bereinigte Lohnquote dagegen gibt an, wie sich die Lohn-
quote im Vergleich zu einem Basisjahr bei konstanter Erwerbs-
tdtigenstruktur nur durch die Verdnderung der Einkommens-
relationen entwickelt h&dtte. Sie zeigt deutlich die beschrie-
benen konjunkturellen Schwankungen, die durch die Investi-

tionszyklen ged&dmpft oder verstdrkt werden, zeigt aber auch,



.

daB® bei Ausschaltung des Beschdftigtenstrktureffekts keine
trendmdRige Verdnderung der funktionellen Einkommensvertei-
lung festzustellen ist. Gegen die Berechnung bereinigter
Lohnquoten kann eingewendet werden,daR sie voraussetzt, daB
keine Wechselwirkung zwischen dem Beschdftigtenstruktureffekt
und dem Einkommensverteilungseffekt besteht. Der Aussage,

daR die bereinigte Lohnquote in den letzten 20 Jahren - trotz
zwischenzeitlicher Schwankungen - anndhernd konstant blieb,
entspricht jedoch die weniger anfechtbare Feststellung, dak
sich die Lohneinkommen pro Kopf anndhernd proportional mit

dem Volkseinkommen Je Erwerbstdtigen erh&ht haben.
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3. Die personelle Einkommensverteilung

Umfassende Aussagen Uber die Verteilung aller Haushalts-
einkommen in Usterreich sind nicht mdglich, da die ver-
fligbaren Statistiken im allgemeinen auf das Individual-
einkommen abstellen und auBerdem nicht integrierbar sind,
sodaB immer nur Teilaspekte der Einkommensverteilung be-
lefichtet werden k&nnen. Lediglich fir die h&chsten Einkom-

men im Jahr 1970 wurde ein Versuch gemacht, die Lohn- und Ein-

1)

kommensteuerstatistik auf Haushaltsebene zu integrieren™’;

0,

% aller Haushalte einen Anteil am per-
2)

- dabei ergab sich, daR 1

sénlichen Brutto-Einkommen von 7,3 % hatten.

Im weiteren wird die personelle Einkommensverteilung unter-
sucht, indem die verflgbaren Statistiken (Einkommensteuer-
statistik, Lohnsteuerstatistik, Lohnstufenstatistik) ge-
trennt ausgewertet werden. Als Referenzzeitpunkte dienten
jeweils die Jahre, flir die eine Lohnsteuerstatistik vorliegt
(die letzte stammt aus dem Jahr 1973); rezente Daten kdnnen

3)

nur der Lohnstufenstatistik entnommen werden.

3.1. Einkommensteuerstatistik

Die Einkommensteuerstatistik erfaB®t nicht nur die Einkommen

der Selbstdndigen. Der Anteil der Einklinfte aus unselbstdn-

1) G. Chaloupek, Die Verteilung der pers&nlichen Einkommen
in Osterreich. Die hohen Einkommen, Wirtschaft und Ge-
sellschaft 1/77.

2) Die unbefriedigende Datenlage am Gebiet der Einkommensver-

teilung hat den Beirat fiir Wirtschafts- und Sozialfragen
veranlaft, "Empfehlungen zur Verbesserung der Statistiken
der Einkommensverteilung" herauszugeben, die mittlerweile
in einer Arbeitsgruppe des 0StZ auf ihre Realisierbarkeit
geprift werden.
. Die folgenden Berechnungen wurden mit dem von K.Pichelmann
im IHS entwickelten IDP-Programmsystem durchgefiihrt, das die
Einrichtung einer Einkommensverteilungsdatenbank und Ermitt-
lung statistischer Kennzahlen zur Einkommensverteilung er-
méglicht.
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diger Arbeit betrdgt etwa ein Vierteli); da diese Einkinfte

gleichmdRiger verteilt sind als die Ubrigen erfaBten Ein-
kommen, dlirfte die Einkommensteuerstatistik die Ungleich-
heit der Selbstdndigeneinkommen unterschdtzen. In die gleiche
Richtung wirkt der Umstand, daf die niedrigen Einkommen viel-
fach nicht erfaBft werden (in der Land- und Forstwirtschaft
scheint nur etwa ein Viertel aller F&dlle in der Einkommen-
steuerstatistik auf), weil sie nicht der Besteuerung unter-
liegen. Bei der Interpretation der Daten ist weiters zu be-
achten, daR die Einkommensteuerstatistik nur das zu ver-
steuernde Einkommen erfaft; der Gesamtbetrag der Einkilinfte
ist bereits durch den Ausgleich mit Verlusten und sonstige
Absetzbetrdge verringert. Der Vergleich im Zeitablauf wird
dadurch beeintrdchtigt, daR® 1973 von der Haushalts- zur In-

dividualbesteuerung Ubergegangen wurde.

Ordnet man die Einkommen nach ihrer H&he, ergibt sich, daR
1973 die obersten 1 % (das oberste Perzentil) der Einkommen-
steuerpflichtigen 19,3 % der Gesamteinkiinfte verdienten, die
obersten 10 % (das oberste Dezil) 50,8 %. Das Durchschnitts-
einkommep des obersten Perzentils war um 21,5 mal hbéher als
das Durchschnittseinkommen laut Einkommensteuerstatistik 1973
insgesamt. Bei der H&lfte aller Einklnfte (nach Verlustaus-
gleich) bzw. einem Drittel aller Steuerfdlle handelte es sich
1973 um Einklinfte aus Gewerbebetrieb, gut ein Finftel der
Einklinfte, die bei einem Viertel der Fdlle anfielen, stammen
aus nichtselbst&dndiger Arbeit (siehe Ubersicht 10). Gemessen
an den Einklinften (nicht an der Zahl der Fdlle) folgt der
GrbdRe nach das Einkommen aus selbstdndiger Arbeit, das lang-
fristig ‘am stidrksten-gestiegen ist..Die sich aus der Einkom-
mensteuerstatistik ergebenden Durchschnittseinkommen einzel-

ner Berufsgruppen sind nicht sehr aussageféhig, da sie je-

13 Er stieg von 17,9 % 1964 auf 26,3 % 1972 und sank nach

der Steuersystemdnderung 1973 wieder auf 21,4 %.



weils nur auf den zu versteuernden Einkommen basieren. Es
gilt auch festzuhalten, daf ein groBer Teil der ausgewie-
senen landwirtschaftlichen Einkiinfte als Nebenerwerbsein-
kinfte einzustufen sind, dasselbe gilt fiir die Einklnfte
aus Kapitalvermégen, aus Vermietung und Verpachtung und

die sonstigen Einkiinfte.

Die von der Einkommensteuerstatistik erfaften Spitzenein-
kommen (1,6 % der steuerpflichtigen Individuen veranlagten
mehr als 1 Million Schilling) setzten sich 1973 folgender-
mafen zusammen: Gewerbebetrieb 77,2 %, selbstdndige Arbeit
11 %, Kapitalverm&gen, Vermietung und Sonstige Einkiinfte 5,8 %,
nichtselbstdndige Arbeit 5 % sowie Land- und Forstwirt-
schaft 1 %. Seit Anfang der siebziger Jahre nahmen damit

die grofte und die kleinste Einkommenskategorie (Einkommen
aus Gewerbebetrieb bzw. aus Land- und Forstwirtschaft) dem
langfristigen Trend entsprechend relativ ab, wdhrend sich
die Anteile der lbrigen Einkommenskategorien weiter vergrds-

serten.

Die Verteilung der einkommensteuerpflichtigen Einkom@en
wurde mit einer einzigen Unterbrechung zwischen 1964 und
1967 seit den flinfziger Jahren immer ungleicher (siehe Uber-
sicht 11). Der Gini-Koeffizient erhBhte sich von 0.524 im
Jahr 1953 auf 0.615 im Jahr 1972 (der Wert von 0.596 im Jahr
1973 ist wegen des Ubergangs von der Haushalts- zur Indivi-
dualbesteuerung nur bedingt vergleichbar). Auch andere Un-
gleichheitsmake (wie etwa der Atkinson-Koeffizient) weisen
in die selbe Richtung. Der Anteil des obersten Dezils er-
h&hte sich tendenziell von 45,5 % im Jahr 1953 auf 52,4 %

im Jahr 1972 (1973 50,8 %). Das oberste Perzentil dagegen

welst keinen ausgeprédgten Trend auf.

Beli der Interpretation der beschriebenen Entwicklung sind

einige verzerrende Faktoren zu beachten. Im Zeitverlauf
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dnderten sich aufgrund verschiedener Novellierungen des
Einkommensteuergesetzes die Frei- bzw. Absetzbetrdge,sodal
der Anteil des steuerpflichtigen Einkommens am Brutto-Ein-
kommen insgesamt stark schwankte. Da allerdings auch in
Zeitabschnitten, in denen die Relation zwischen Brutto-
Einkommen und steuerpflichtigem Einkommen unver&ndert blieb,
die Streuung der Einkommen zunahm und da die festgestellte
Vergr&flerung der Ungleichheit der Verteilung des zu versteu-
ernden Einkommens sehr ausgeprdgt ist, dliirfte sie eine tat-
sdchliche Entwicklung in der Verteilung der Gesamteinkommen
widerspiegeln. Die kurzzeitige Nivellierungstendenz im Zeit-
raum 1964/67 kodnnte ein konjunkturelles Ph&nomen sein; Daten
dariber, ob es sich in der Rezession 1975 wiederholt hat,

liegen aus der Einkommensteuerstatistik noch nicht vor.

3.2, Lohnsteuerstatistik

Die Verteilung der Einkommen der Unselbstdndigen (einschlief-
lich Pensionisten), wie sie die Lohnsteuerstatistik ausweist,
ist viel gleichmdBiger als jene der Selbstidndigeneinkommen.
Im Jahr 1973, dem letzten Jahr, flir das eine Lohnsteuersta-
tistik vorliegt, entfielen auf die obersten 1 % (das oberste
Perzentil) 4,9 %, die obersten 10 % (das oberste Dezil)

24,9 % der Lohneinkommen; das Durchschnittseinkommen im
obersten Perzentil war jedoch immerhin fiinfmal so hoch

wie das Durchschnittseinkommen insgesamt. Das Medianein-
kommen (das ist das Einkommen, das jene Person bezieht,

die gerade in der Mitte der Einkommenshierarchie liegt)

der Lohnsteuerstatistik 1973 betrug 77.267 Schilling (das
entspricht einem Monatseinkommen von 5.519 S) und damit

etwa die Hdlfte des obersten und das Dreifache des unter-

sten Dezileinkommens (siehe Ubersicht 12).

Im Zeitraum 1953/73 hat eine leichte Entnivellierung der
lohnsteuerpflichtigen Einkommen stattgefunden (siehe Uber-

sicht 13). S&dmtliche prozentuellen Anteilswerte am Gesamt-



einkommen vom 2. bis zum 6. Dezil lagen 1953 liber den Werten
der folgenden Jahre, w&hrend die Anteile des 9. und 10. Dezils
klar darunter lagen. Der Anteil des obersten Dezils nahm vor
allem zwischen 1953 und 1957 stark zu, ging dann bis 1967
wieder leicht zurlick, um bis 1973 wieder anzusteigen. Eine
entsprechende Bewegung zeigt auch der Gini-Koeffizient und
die meisten anderen VerteilungsmafRe (nicht allerdings der

in Ubersicht 13 ausgewiesene Atkinson-Koeffizient). Vergli-
chen mit der Einkommensteuerstatistik sind die Entnivellie-
rungstendenzen aber nicht sehr ausgeprdgt; lberdies muB man
folgende Vorbehalte machen: Der Reprdsentationsgrad der
Lohnsteuerstatistik schwankt im Zeitablauf stark und ist vor
allem in den flnfziger Jahren unzureichend. Infolge der hohen
Arbeitslosigkeit in den finfziger Jahren unterschdtzte die
Lohnsteuerstatistik jedenfalls die damals bestehende tat-
sdchliche Einkommensungleichheit. Verzerrend wirkt auch, daB
Lehrlinge und Pensionisten in der Statistik enthalten sind,

ebenso wie die nichtganzjéhrigen Einkommen.

In einem weiteren Schritt wurden daher die Einkommen der Pen-
sionisten und der nichtganzjé&hrig Beschdftigten aus der Lohn-
steuerstatistik eliminiert (Ubersichten 14-17, Abbildungen 4
und 5). Der Median der Erwerbstdtigen insgesamt erhdhte sich
dadurch auf 86.816 Schilling (das entspricht einem Monatsein-
kommen von 6.201 S). Der relative Abstand der Einkommen der

obersten und untersten Dezile vom Medianeinkommen wird merk-

lich geringer (siehe dazu Ubersicht 17). Bei den Erwerbs-
tdtigen insgesamt war das Lohneinkommen des obersten Dezils
um 85,8 % hbher als das Medianeinkommen, bei den Angestell-
ten betrug dieser Abstand 104,3 %, beili den Beamten 80,7 %
und bei den Arbeitern 57 %. Bei den Arbeitern lag anderer-
seits das Einkommen des untersten Dezils am tiefsten unter
dem Medianeinkommen: es erreichte bloB 34,1 % gegeniiber
50,2 % bei den Angestellten und 67,9 % bei den Beamten (Er-

Werbstdtige insgesamt 42,8 %). Die Dezilspanne, innerhalb



der 80 % der Lohneinkommen liegen, war daher bei Arbeitern
relativ grdBer als bei den Angestellten und bei den Beamten
bei weitem am geringsten. Der Abstand der obersten Einkom-
men vom mittleren Einkommen war bei Minnern und Frauen an-
ndhernd gleich groR, bei Frauen lagen allerdings die unter-
sten Einkommen tiefer unter dem Medianeinkommen (dieses er-
reichte nur zwei Drittel des Einkommens der Minner, wobei
die Diskrepanz durch die Beamten gemildert wird, bei denen

kaum geschlechtsspezifische Einkommensunterschiede bestehen).

Untersucht man die Entwicklung im Zeitablauf (Ubersicht 18,
Abbildung 5), zeigt sich, daR lber den ganzen Zeitraum 1953/73
die hSheren Einkommen stdrker zunahmen: der Einkommenszuwachs
wird vom untersten bis zum obersten Dezil kontinuierlich
gré%erl). Diese Tendenz zu einer etwas ungleicheren Vertei-
lung geht vor allem auf die Periode 1953/57 zurlick, in gerin-
gerem MaRe auch auf die Periode 1970/73. 1953/57 erhdhte sich
das Lohneinkommen des untersten Dezils um 32,1 %, das des
zweiten Dezils um 27,4 %, die Steigerungsraten der weiteren
Dezileinkommen werden dann bis 53,6 % beim obersten Dezil
jeweils grdRer. 1957/64 ist die Streuung der Einkommenszu-
wdchse gering, 1964/67 und 1967/70 eher unsystematisch (das
vorlibergehende Vorpreschen der untersten Einkommensgruppe
1967 dirfte zum Teil auf den Wegfall eines Lehrlingsjahr-
gangs beil Einfilihrung des neunten Schuljahrs zurilickzufiihren
sein). 1970/73 war die Erh&hung des obersten Dezileinkommens
mit 44,7 % doch deutlich grdRer als die des untersten Dezil-
einkommens, wobei die Steigerungsraten von Dezil zu Dezil
kontinuierlich wachsen; diese Entwicklung k&nnte auf die
rasche wirtschaftliche Expansion und den Zustrom von Gast-

arbeitern zuriickzufilhren sein.

12 Dasselbe Bild ergibt sich - wenn auch abgeschwdcht - fiir

den Zeitraum 1964/73, sodaB die beschriebenen langfristi-
gen Tendenzen nicht nur auf die statistisch weniger gut
fundierten Erhebungen der finfziger Jahre gestiitzt werden
missen.



3.3. Lohnstufenstatistik

Die Lohnstufenstatistik des Hauptverbands der Sozialver-
sicherungstrdger erfaBt alle unselbstdndig Erwerbstdtigen
mit Ausnahme der pragmatisierten Beamten der Gebietsk&rper-
schaften (d.h. nur etwa ein Drittel der &ffentlichen Bedien-
steten). Sie hat im Vergleich zur Lohnsteuerstatistik zwei
groRe Vorteile: einerseits ihre Aktualitdt, andererseits

den hohen und stabilen Reprédsentationsgrad. Arbeiter werden
fast zur Gdnze von der Lohnstufenstatistik erfaBt; insge-
samt ist der Erfassungsgrad trotz systematischer Ausklam-
merung eines Teils der 6ffentlichen Bediensteten h&her als

bei der Lohnstufenstatistik.

Ein gravierender Mangel der Lohnstufenstatistik liegt aller-
dings darin, daR sie die Einkommen nur bis zur jeweiligen
H8chstbeitragsgrundlage erfaBt und daf in den ausgewiesenen
Einkommensklassen kein Gesamteinkommen angegeben wird. Um

die bei der Analyse der personellen Verteilung gebrduchlichen
UngleichheitsmaBe berechnen zu k&nnen, multen daher Behelfs-

186sungen gesucht werden:

- Der obere Bereich der Gesamtverteilung wurde extrapoliert,
d.h. alle jene Fdlle, die iliber der H&chstbeitragsgrundlage
1)

liegen, wurden aufgrund von unterstellten Verteilungen

den entsprechenden Klassen zugeordnet.

- Innerhalb der einzelnen Klassen muBte eine Gleichvertei-
lung der Einkommen angenommen werden, um das Gesamtein-
kommen berechnen zu k&énnen. Diese Annahme ist zwar will-
klirlich, dlrfte aber das AusmaB der Ungleichheit wegen
der relativ engen Klassenbreite in der Lohnstufenstatistik

nicht sonderlich beeinflussen.

13 Die Extrapolationen wurden aufgrund der Pareto-Vertei-

lung und der Log-Normalverteilung vorgenommen, wobei die
letztgenannte meist die plausibleren Ergebnisse liefert.
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Die Auswertung der Lohnstufenstatistik (Ubersichten 19 bis
22, Abbildungen 6 und 7) zeigt langfristig eine &hnliche
Tendenz wie die der Lohnsteuerstatistik, im einzelnen aber
doch etwas abweichende Ergebnisse. Wie bereits aufgrund der
Lohnsteuerstatistik festgestellt, lagen die Anteile des 2.
bis 6. Dezils am Gesamteinkommen 1953 merklich h&her als in
den Folgejahren, die Anteile des 9. und 10. Dezils (der ober-
sten 20 % der Einkommen) deutlich niedriger (siehe Uber-
sicht 19). Kleine Schwankungen der Dezilanteile sollten an-
gesichts der Verzerrungsmdglichkeiten am unteren Ende der
Verteilung durch Zunahme der Teilzeitbesch&ftigung und Ver-
dnderung der Lehrlingszahlen (insbesondere infolge der Ein-
fihrung des 9. Schuljahres 1967) sowie am oberen Ende der
Verteilung durch die Notwendigkeit einer Extrapolation nicht
Uberbewertet werden. Die Entnivellierungstendenz in den
finfziger Jahren wird jedenfalls durch die Lohnstufenstati-
stik erhédrtet; fir die weniger einheitliche und deutliche

Entwicklung danach liefert sie weitere Anhaltspunkte.

Untersucht man die Einkommenszuwdchse nach Dezilen (Uber-
sicht 21, Abbildung 7), so ergibt sich auch aufgrund der
Lohnstufenstatistik langfristig eine stidrkere Zunahme der
h8heren Einkommen, wobei allerdings das 2. Dezil mit {liber-
durchschnittlichen Einkommenserh&hungen (die 1953/64% fest-
zustellen waren) aus der Reihe f&llt. Abgesehen davon tiiber-
wiegen 1953/57 eindeutig die Entnivellierungstendenzen.

In den sechziger Jahren war die Entwicklung uneinheitlich:
1964/67 zeigen die Einkommenszuwdchse vom untersten zu ober-
sten Dezil sogar fallende Tendenz (dies diirfte zum Teil auf
den Entfall eines Lehrlingsjahrganges durch die Einfiihrung
des 9. Schuljahrs zurlickzufithren sein). In den siebziger
Jahren weist die Lohnstufenstatistik abweichend von der
Lohnsteuerstatistik jeweils {iberdurchschnittliche Steige-
rungen der niedrigsten Einkommen (des untersten Dezils) aus;

vom 2. Dezil an werden die Zuwachsraten dann allerdings kon-



tinuierlich h&her, wobeil dieses Phdnomen 1970/73 ausgeprig-
ter ist als danach, aber auch in dieser Periode bei weitem

nicht so deutlich wie in den filinfziger Jahren.

UngleichheitsmaBe fassen diese differenzierte Entwicklung
jeweils in einer Kennzahl zusammen (Ubersicht 20). Der Gini-
Koeffizient stieg von 0,258 im Jahr 1953 auf 0,296 im Jahr
1957 und danach noch leicht auf 0,308 im Jahr 1964%; danach
fiel er bis 1967 wieder unter den Wert von 1957 zuriick und
erreichte erst 1977 wieder anndhernd das Niveau von 1964,
Eine j&hrliche Analyse zeigt, daR die voriibergehende Nivel-
lierung bereits 1964 einsetzte und bis 1968 dauerte, also
nicht nur ein Resultat der Einfilhrung des 9. Schuljahrs sein
kann. Der Atkinson-Koeffizient weist bis Anfang der siebzi-
ger Jahre die gleiche Entwicklung auf, signalisiert dann je-
doch eine leichte Nivellierung; das riihrt daher, daR dieses
Ungleichheitsmaf® besonders sensitiv auf Einkommensverschie-
bungen im untersten Bereich reagiert und daher das iber-
durchschnittliche Wachstum der Lohneinkommen des untersten
Dezils h&her bewertet als die lberdurchschnittliche Zunahme
der hdchsten Einkommen. Eine Aufspaltung nach Geschlecht und
sozialer Stellung ergibt im Zeitablauf ziemliche parallele
Tendenzen, mit Ausnahme der weiblichen Arbeiter, bei denen
die Einkommensverteilung seit den flinfziger Jahren eher
gleicher geworden ist. Die Ungleichheit der Einkommen ist
bei den mdnnlichen Angestellten eindeutig am grdRten. Be-
zliglich der Ubrigen Gruppen kommen die einzelnen statisti-

schen Kennzahlen zu unterschiedlichen Rangfolgen.

Das Medianeinkommen laut Lohnstufenstatistik betrug 1977
7.891 S (1976 7.3886 S), 10 % aller Unselbstdndigen verdien-
ten 1977 weniger als 2.900 S, 10 % mehr als 14.595 S (siehe
Ubersicht 22). Das Einkommen des untersten Dezils betrug
ein Drittel des Medianeinkommens,das Einkommen des obersten

0,

Dezils lag um 85 % iliber diesem und war fiinfmal h8her als



das des untersten Dezils (siehe Abbildung 6). Gemessen am
Medianeinkommen lagen die mdnnliche Angestellten an der Spitze
(11.805 S nach 10.918 S), gefolgt von den md&nnlichen Arbei-
tern (8.645 S nach 8.150 S), den weiblichen Angestellten
(7.106 S nach 6.605 S) und den weiblichen Arbeitern (5.448 S
nach 5.023 S). 10 % aller weiblichen Arbeiter verdienten

1977 laut Lohnstufenstatistik weniger als 2.007 S, bei den
mdnnlichen Angestellten betrug der Vergleichswert 5.574 S;
nur 10 % der weiblichen Arbeiter hatten 1977 ein Lohneinkom-
men von Uber 8.145 S, 10 % der mdnnlichen Angestellten aber
ein hdheres Einkommen als 28.950 S. W&hrend die Abweichungen
vom jeweiligen Medianeinkommen (das allerdings flr die mdnn-
lichen Angestellten mehr als doppelt so hoch ist wie flr die
weiblichen Arbeiter) nach unten relativ wenig streuen, lie-
gen die hohen Einkommen der mé&nnlichen Angestellten auch
weiter liber dem mittleren Einkommen dieser Arbeitnehmergruppe

als die hohen Einkommen der Ubrigen Unselbstdndigen.
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4, Die industrielle Lohnstruktur

Fir die Verteilung der Einkommen der unselbstdndig Beschdf-
tigten in der Industrie liegt relativ umfangreiches Daten-
material vor, wenn auch erst seit den sechziger Jahren. Seit
diesem Zeitpunkt ist die industrielle Lohnstruktur durch
eine bemerkenswerte Konstanz gekennzeichnet (siehe Uber-
sicht 23). Die Relation zwischen Maximum- und Minimumlohn
fir Industriearbeiter hdlt sich in der N&he von 2, die Dezil-
anteile am Gesamteinkommen bleiben ziemlich unverdndert und
auch verschiedene StreuungsmaRe zeigen nur geringfligige
Schwankungen. Das gilt sowohl fir den Stundenlohn im enge-
ren Sinn als auch flir das Stundenverdienst einschlieRflich
etwaiger Akkord- und Prdmienléhne. Bei den Kollektivver-
tragsléhnen ist die Spanne zwischen Maximum- und Minimum-
lohn {iberraschenderweise etwas gr&Rer und hat leicht stei-
gende Tendenz. Bezieht man jedoch nicht nur die Extremwerte,
sondern etwa die untersten 10 % der Lohnempfdnger in die
Berechnung ein, zeigt sich ein leicht nivellierender Effekt
der gewerkschaftlichen Lohnpolitik (die Werte fir 1962 sind
allerdings wegen des mangelhaften Reprdsentationsgrads mit

Vorsicht zu interpretieren).

Im September 1977 betrug der durchschnittliche Stundenver-
dienst je Industriearbeiter 49,03 S (44,93 S im Vorjahr)
und reichte von 36,59 S in der Qualifikationsgruppe "Hilfs-
arbeiter leicht" bis 57,42 S in der Qualifikationsgruppe
"Facharbeiter". Die Uberzahlung lber den Kollektivvertrags-
lohn betrug im Durchschnitt 41,2 % (inklusive Akkord- und
Prdmienldhne, beim Stundenlohn im engeren Sinn machte die
Uberzahlung im Durchschnitt 31,3 % aus).Die Uberzahlung
steigt im allgemeinen mit der Qualifikation: sie war in
der Gruppe "Hilfsarbeiter leicht" mit 25,7 % am geringsten
und nahm dann bis 51,2 % in der Gruppe "Besonders quali-

fizierte angelernte Arbeiter" zu, war aber bei den Fach-
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arbeitern mit 39,1 % geringer. Eine &hnliche Erscheinung
ist bei den Industrieangestellten zu beobachten: hier stieg
1977 die Uberzahlung Uber das Kollektivvertragsgehalt von
15,8 % in der Verwendungsgruppe I bis 31,9 % in der Ver-
wendungsgruppe V, um dann in der Verwendungsgruppe VI wie-
der leicht auf 30,6 % abzufallen (die durchschnittliche
Uberzahlung erreichte 1977 bei den Industrieangestellten

27 %). Das durchschnittliche Monatsgehalt je Industriean-
gestellten betrug im Mai 1977 13.148 S (Mdrz 1976 11.835 S);
die Einkommensunterschiede sind bei den Angestellten viel
ausgeprédgter als bei den Arbeitern: das Durchschnittsgehalt
in der Verwendungsgruppe I betrug 1977 5.907 S, das Durch-
schnittsgehalt in der Verwendungsgruppe VI 298.073 S.



5. Die Entwicklung der Arbeitskosten

Die Arbeitskosten je Erzeugungseinheit erh&hten sich in

der Gesamtwirtschaft 1976 um 4,7 % und 1977 um 6,5 %. In

der Industrie gingen sie infolge des kr&dftigen Produktivi-
tdtswachstums im Konjunkturaufschwung 1976 um 1,1 % zuriick
und erh&hten sich 1977 um 6,3 %, da zwar der Lohnauftrieb
weiter nachlieR, die Produktivitdtszunahme aber durch die
neuerliche Konjunkturflaute noch stdrker gebremst wurde.

Die Lohnstlickkostensteigerung lag damit 1976 in nationaler
Wdhrung betrdchtlich (Gesamtwirtschaft 2,6 %, Industrie 5,7 %)
und 1977 leicht (0,7 % bzw. 0,5 %) unter dem internationalen
Durchschnitt. Dies entspricht auch dem langfristigen Trend
(siehe Ubersicht 25 und Abbildung 8).

Um Anhaltspunkte flir die internationale Wettbewerbsfdhigkeit
geben zu kdnnen, missen die Arbeitskosten auf eine gemeinsame
Wdhrungsbasis umgerechnet werden. Auf Dollar-Basis erhdhten
sich die Arbeitskosten in der 8sterreichischen Industrie

1976 um 1 % weniger als im internationalen Durchschnitt,

1977 wegen der starken Aufwertung des Schillings aber um

4,9 % mehr. Da sich die 8sterreichische Kostenposition je-
doch Ende der sechziger Jahre betrdchtlich verbessert hatte,
hdlt sich langfristig die Verschlechterung der Wettbewerbs-
lage in Grenzen: seit 1967 sind die Arbeitskosten je Erzeu-

gungseinheit in der &sterreichischen Industrie auf Dollar-

o

Basis um 5,8 % mehr gestiegen als im gewogenen Durchschnitt

unserer Konkurrenzl&dnder.
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Ubersicht 3

Kollektivvertragsabschliisse wichtiger

Arbeitnehmergruppen 1976/77

Erh8hung der Kollektivvertrags-
léhne und -gehdlter
in %

Arbeiter

Angestellte

Bedienstete

Jahresrate

Jadnner 1976

Handel

Handel
Geld-,Kredit- und
Versicherungswesen

Februar 1976

Baugewerbe
Chemische Industrie
Eisen- u.Metallind.
Bdcker

Industrie

Mdrz 1876
Eisen- u.Metallgewerbe

Gewerbei)
Sozialversicherungstr.

April 1976

Ost. Bundesforste
Papierindustrie

Stein- u.keram.Industrie 1

Mai 1976

Bauneben- u.Bauhilfsgew.

Baugewerbe
Juni 1976

Holzverarb. Industrie
Holzverarb. Gewerbe
Sdgeindustrie

Juli 1976
OBB
Bund

Ladnder
Gemeinden

1)_ohne Vorarlberg

10
10
10

10

W o oo

12
12

12
12
11

1/2

1/2
1/2

142

8 1/2

g 1/2

11 1/2

8 1/2

1472
1/2

W 0 0 W

w

~] 00 W 0 W

<o

w 0

12
12

12
12
11

O 0 W w

1/2

1/2
1/2

12

1/2

1/2

1/2
1/2




Ubersicht 3
Fortsetzung

August 1976

Zuckerindustrie
Brauereien

Oktober 1976

Textill’ 12 11
Fleischindustrie 11 1/2 9
Schuhmacher 10 7 1/2

November 1976

Fleischer 10 1/2 T 112
Textil, Vorarlberg 11 12

Geld-, Kredit- und
Versicherungswesen 10 1/2 9

J&nner 1977

Papierverarb. Industrie 9 1/2

Schuhindustrie T 472

Bekleidungsindustrie i1 1
3
8

1/2 8
1/2 8 1/2

0 W

1/2
1/2

Milchindustrie 1 1/2

Handel
Banken und Sparkassen
Bund 1 1/2

Februar 1977
Brotind. und -gewerbe 8 ' 8
Mdrz 1977

Chemische Industrie 9 8 1/2
Eisen- und Metallind. 9 1/2 3/4

April 1977

Baugewerbe 9 . 1
Bauneben- u.-Hilfsgew. 9

Friseure 31 1/2
Stein- u.keram.Ind. 9 1/2
Papierindustrie 8

Baugewerbe 8 1/2
Industrieangestellte 9 1/2

Mai 1877

Eisen- u.Metallgewerbe
Holzverarb.Industrie
Gast=Schank- u.Beherber-
gungsbetriebe ) 9 1/2
Gewerbeangestellte '

August 1877
Brauereien 7 152 7 1/2
November 1977
Versicherungen 6 1/2 6 1/2
Dezember 1977
Tabakindustrie 6 5 1/2

o o
WooowooOoMm]

[ee]

3/4
12

1/2

0w oo wwwo

172

W Ww
w0

3/4

w

1/2
9 7 142

1
’ ohne Vorarlberg

Qu. UStZ, eigene Berechnungen
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Kollektivvertragsabschliisse ausgewdhlter

Ubersicht 4

2)
3)

Feber 1976 +3 1/2

9

Ohne Tirol und Vorarlberg
Oktober 1976 +8 1/4 %
April 1977 +3 %, J&nner 1978 +5 3/4 %

Arbeitnehmergruppen 1966/77
Erhdhung der | Laufzeit in Monaten Jahresrate
Kollektivver- rick=- im rliick=- im
tragsldhne wirkend vorhinein |wirkend vorhinein
in % in % in %
Metallindustrie,
Arbeiter
August 1966 11 1/2 15 18 g9 1/2 T 442
Feber 1968 7 172 18 16 5 5 4/2
Juni 1969 9 1/2 16 19 7 6
Janner 1971 138 19 17 8 9
Juni 1972 15 1.7 15 10 1/2 12
September 1973 17 1/2 15 16 1y 13
Jadnner 1975 16 1/2 16 13 12 1/2 15
Feber 1976 10 13 13 9 9
Mdrz 1977 9 1f2 13 8 3/u
Textilindustriei),
| Arbeiter
Juli 1966 8 1/2 16 18 6 1/2 5 472
| J&nner 1968 11 1/2 18 17 7 1/2 8
Juni 1969 11 1/2 17 19 8 7 1/2
Jdnner 1971 1a 19 14 7 g9 1/2
| Mdrz 1972 11 1/2 1y 15 10 9
Juni 1973 14 15 13 11 13
Juli 1974 15 172 13 14 14 1/2 13 1/2
September 1975 8 1/2 14 13 7 1/2 8
Oktober 19762’ 12 13 14 11 10
Jinner 1978°%) 8 3/4 15 7
Chemische Ind.
Arbeiter
Juli 1966 9 16 18 6 1/2 6
Jédnner 1968 9 18 18 6 6
Juli 1969 11 1/2 18 18 7 1/2 7 1/2
Jdanner 1971 12 1/2 18 16 8 1/2 g 147
Mai 1972 1y 16 16 10 1/2 10 172
September 1973 17 1/2 16 iy 13 15
November 1974 16 1/2 14 ‘15 iy 13
Feber 1976 10 15 13 8 9
Mdrz 1977 9 13 8 1/2
1)




Baugewerbe,
Arbeiter

Juli 1966
Feber 1967
Mdrz 1968
Mdrz 1969
Mdrz 1970
Mdrz 1971
April 1972
April 1973
April 1974
Mai 1975

Mai 1976

April 1977

Handel,
Arbeiter

Jdnner 1966
Jadnner 1967
J&nner 1968
M&rz 1969

Jdnner 1970
Jdnner 1971
Jdnner 1972
Jdnner 1973
Jénner 1974
Jdnner 1975
Jdnner 1976
Jadnner 1977
Jdnner 1978

Industrie, allgemein
Angestellte

Juli 1966
Feber 1968
Juni 1969
Jdnner 1971
Juni 1972
September 1973
November 1974
Feber 1976

April 1977

PR R
OO NNOQOOOMUOINO O O

11

13
13
17
16

1/2

1/2

1/2
1/2

1/2
1/2

1/2
1/2

1/2
1/2
%/ 2

1/2

1/2
1/2
1/2
1/2
1/2

- 29 =

18

13
12
12
12
13
12
12
13
12
11

12
12
1y
10
12
12
12
12
12
12
12
12

15
19
16
19
17
15
14
15
14

13
12
12
12
13
T2
12
13
12
11

12
14
10
12
12
12
12
12
12
12
17

18
16
18
17
15
14
15
14

Ubersicht U4
Fortsetzung

1/2
1/2

1/2

~ o0 o~ oW

11

14 1/2
11 1/2
12
10

1/2

1/2

1/2
1/2
1/2

[l | ol
DO ONNOOOO~JIOOW

1/2

1/2

NN
@~ F £ ©®3FE o

1/2

PR R
O ONNWOODUI o W

1/2
1/2
172

1/2
1/2

1/2
1/2

1/2

1/2
1/2
1/2

1/2

12
1/2

1/4
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Ubersicht 4
Fortsetzung 2

Textilindustriel),

Angestellte

September 1966 7 14 m 6 i
Jdnner 1967 L 4 14 31 1/2 3 1/2
Ma&rz 1968 5 1y 5 4 12
August 1968 2 1/2 5 12 5 1/2 2 1/2
August 1969 12 12 17 12 8 1/2
Jdnner 1971 14 1/2 17 14 10 12 1/2
Mdrz 1972 14 1y 15 12 11
Juni 1973 14 15 13 11 13
Juli 1974 15 13 14 1y 13
September 1975 10 14 13 8 1/2 9
Oktober 1976 10 1/2 13 15 g 1/2 8 1/2
Jdnner 1978 6 15 5
Gewerbe,allgemein

Angestellte

November 1966 9 1y 18 7 /2 6

Mai 1968 7 112 18 16 5 5 1/2
September 1969 g 1/2 16 18 7 6 1/2
Mdrz 1971 13 1/2 18 16 9 10
Juli 1972 15 1/2 16 15 13, 1472 12 1/2
Oktober 1973 19 15 14 15 16 1/2
Dezember 1974 18 14 15 15 172 14 1/2
Mdrz 1976 11 1/2 15 14 9 10

Mai 1977 9 14 7 442

Handel,

Angestellte

Jdnner 1967 9 1:2 12 9 9
Jdnner 1968 b 142 12 14 5 1/2 b 1/2
Marz 1969 6 1/2 1y 10 5 1/2 8
Jénner 1970 5 10 12 6 5
Jadnner 1971 9 1/2 12 . 12 9 1/2 g 1/2
Janner 1972 10 1/2 12 12 10 1/2 10 1/2
Jdnner 1973 10 1/2 12 12 10 172 15 472
Jdnner 13974 12 1/2 12 12 12 1/2 12 1/2
Jdnner 1975 11 1/2 12 12 13 11 1/2
Jdnner 1976 8 1/2 12 12 8 1/2 8 1/2
Jdnner 1877 8 12 12 8 8
Jdnner 1978 6 12 6

1)

Ohne Tirol und Vorarlberg
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Ubersicht 4
Fortsetzung 3

Offentlicher Dienst,

Bund, Bedienstete

Juni 1966 6 6 12
Jdnner 1967 2 1/2 6 7 5 b 1/2
August 1967 7 7 14 12 6
Oktober 1968 8 1/2 14 11 10 9 1/2
September 1869 5 11 11 5 1/2 5 1/2
August 1970 S} 11 11 6 1/2 6 1/2
Juli 1971 6 14 12 6 1/2 6
Juli 1972 6 1/2 12 12 6 1/2 6 1/2
Juli 1973 7 1/2 12 12 7 1/2 7 442
Juli 1974 10 1/2 12 12 10 1/%2 10 1/2
Juli 1975 12 12 12 12 11
Juli 1976 8 1/2 12 B 8 1/2 16
Jdnner 1977 11/2 6 12 3 1 942
Jdnner 1978 8 1/2 12 8 1/2

Qu.: 0UStZ, eigene Berechnungen




Effektivverdienste

Ubersicht 5

1976 1877

Verdnderung gegen

das Vorjahr in %

13877

Index 1966=100

GESAMTWIRTSCHAFT

Leistungseinkommen
je Beschédftigten

brutto

nettoi)
brutto, reali)
netto, real

INDUSTRIE

Monatsverdienste

brutto, je Beschdftigten
brutto, je Arbeiter
brutto, je Angestellten

netto, je Beschdftigten
netto, real

brutto, je Beschdftigten
ohne Sonderzahlungen

Stundenverdienste

brutto, je Arbeiter
ohne Sonderzahlungen

BAUWIRTSCHAFT

Monatsverdienste

brutto, je Beschdftigten
Stundenverdienste

brutto, je Arbeiter

952 8,1
8,2 659
1,8 25
0,8 1,4
9,2 8,9
9y, 8,5
9,1 9,5
8,1 7,4
0,7 1,8
9,7 8,8
8’3 839
8,9 8,7
10,6 9,6
6,8 8,5

292,56

280,3
158,0
151,4

301,2
294,6
281,1

288,5
155,8

289,8

322,9
311,3

1) schatzung

Qu.: 0StZ, WIFO, eigene Berechnungen
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Lohndrift

Ubersicht 6

1976 1877

Verdnderung gegen

0,

das Vorjahr in %

1877

Index 1966=100

Gesamtwirtschaft - 0,8 - 0,1 110,1
Industrie, brutto - 0,5 0,1 114,5
Industrie, nettol) - 0,9 - 0,3 104,5
Bauwirtschaft « 5.8 - 242

1)

Je Arbeiterstunde ohne Sonderzahlungen

Qu.: 0StZ, eigene Berechnungen




Verfligbares Einkommen

Ubersicht 7

1976 1977

Verdnderung gegen

das Vorjahr in %

1977

Index 1966=100

Private Lohn- und
Gehaltssumme

Offentliche Lohn-
und Gehaltssumme

Leistungseinkommen
Transfereinkommen
Brutto-Masseneinkommen
Abzlige
Netto-Masseneinkommen

Netto-Masseneinkommen,
real

Verfligbares Einkommen

Verfligbares Einkommen,
real

10,4 11,4
10,8 6,2
10,5 10,2
13,3 10,0
11,2 10,1
16,9 16,3
10,2 8,9
2,6 3,2
10,7 9,6
3,1 3,9

328,7

353,3
334,0
336 ,7
334,6
422,8

320,7

173,2

295,8

159,8

Qu.: UStZ, WIFO
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Ubersicht 9

Lohnquoten

in Prozent
Jahr |Lohnquote Anteil der Bereinigte | Hypothetische
Unseiistigiigen Lohnquotel) Lohnquotez)
Erwerbstédtigen
1955 59,1 66,9 59,1 59,1
1960 59,0 70,9 55,7 62,2
1966 64,6 7543 57,4 66,5
1970 64,1 77,4 55,4 68,3
1971 66,5 78,8 56,5 69,6
1972 66,7 80,1 5547 70,7
1973 68,6 81,7 56,2 & Y-
1974 68,4 82,5 55,5 72,9
1975 73,5 82,8 59,4 73,2
1976 72,5 83,2 58,2 73,6
1977 73,6 84,1 58,5 74,3
1)

Bereinigt um Anderungen in der Beschdftigtenstruktur
(Basis 1955)

2) Bereinigt um Anderungen in den Einkommensrelationen

(Basis 1955)

Qu.: 0StZ, WIFO, eigene Berechnungen
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Dezilanteile am

pflichtigen Einkommen

(Einkommensteuerstatistik)

38 -

Ubersicht 11

einkommensteuer-

1953/73

1953 | 1957 | 1964 | 1967 | 1970 | 1972 | 1973
unterstes Dezil 258 1,7 15 1,4 1,2 1,2 s -
2. Dezil 3,1 2,9 | 2,4 2,4 2,1 | 2,0 2,1
3. Dezil 3,5 3,4 3,1 352 2,8 2,7 2,8
4. Dezil 4,3 w,0| 3,7 | 3,8 3,5| 3,3 3,5
5. Dezil §.2 | 4,7 | 4,5 4,6 4,3 | 4,0 | u,u
6. Dezil 6,0 5,8 5,4 5,6 | 5,2| 5,1 5,5
7. Dezil 7,4 7,1f 6,9 | 7,1 | 6,6 | 6,2 | 6,6
8. Dezil 9,4 | 9,3 | 9,2 | 9,5| 9,0| 9,1 9,3
9. Dezil 13,3 | 13,5 | 14,0 [ 14,6 13,8 | 14,0 | 13,7
oberstes Dezil 45,5 | 47,6 | 49,3 | 47,8 | 51,5 | 52,4 | 50,8
oberstes Perzentil 19,6 | 20,7 | 18,3 | 18,6 | 22,6 | 20,0 | 19,3
Gini-Koceffizient .524 | .552 | .578 | .568 | .602 | .615 | .596
Atkinson-Koeffizient | .588 | .650 | .732 | .666 | .683 | .708 .666

(e=2)

Qu.: UStZ, eigene Berechnungen
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Ubersicht 12

Dezilanteile, mittleres Einkommen und Dezileinkommen 1973

(Lohnsteuerstatistik)

Prozentanteil
am Mittleres Dezil-

Gesamteinkommen |Einkommen | einkommen
unterstes Dezil 1.5 12.441 22,0583
2.Dezil 3,6 31.009 4O.447
3.Dezil 5,6 48.128 54.808
4,Dezil 7,1 60.971 66.509
5.Dezil 8,5 72.821 77.267
6.Dezil 9,6 81.756 88.913
7«Dezil 1 O | 94,543 101.270
8.Dezil 12,8 108.852 118.166
9.Dezil 15,3 130.5689 148.287
oberstes Dezil 24,9 213.018

Qu.: 0OStZ, eigene Berechnungen



Ubersicht 13

Dezilanteile am lohnsteuer-
pflichtigen Einkommen 1853/73

(Lohnsteuerstatistik)

1953 | 1957 | 1964 | 1867 | 1970 | 1973
i

unterstes Dezil 1s? 1,8 1,6 g S 18 145
2. Dezil 4,21 3,9 3,9 | u,1| 3,6 3,6
3. Dezil 6,1 5,9 5,9 6,0 549 5,6
4. Dezil TaB | TaS 1 7:b ] Tab| 758 75l
5. Dezil 9,1 8,4 8,5 8,6 8,5 8,5
6. Dezil 10,1 | 9,4 | 9,7 | 9,7| 9,7 9,6
7. Dezil 11,2 | 11,0 {11,5 |11,0} 11,0 | 11,1
8. Dezil 12,5 | 12,5 [ 12,1 | 12,5 | 12,6 | 12,8
9, Dezil i4,6 | 14,9 | 15,0 | 14,8 | 15,0 | 15,3
oberstes Dezil 22,7 | 24,7 | 24,4 | 24,2 | 24,6 | 24,9
oberstes Perzentil 4,6 551 44,5 4,9 4,9 4,9
Gini-Koeffizient .313 | .336 .329 | .339 | .349
%tk%?SOn-Koeffizient L4583 | 434 .427 | .410 | . 456
£=

Qu.: 0StZ, eigene Berechnungen
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Ubersicht 14

Die Verteilung der Einkommen aus unselbstdndiger Arbeit

(Lohnsteuerstatistik

1)

, in Schilling)

1857

1967

Dezil 1953 196U 1970 1973
Arbeiter insgesamt
1 6.405 8.362 11.465 19.194 18.678 23.951
2 10.643 14,157 20,759 28.614 33.238 4l.4h41
3 12.788 16.779 25.465 34,294 41,077 53.401
4 14.296 18.956 29,391 39.358 L7.145 62.118
5 15.634 21.186 33.328 L4 ,.265 53.220 70,125
6 17.086 23.578 37.425 49.149 59.610 78.462
7 18.738 26.231 41.795 54.601 66.436 87.313
8 20.765 29.277 46.783 60.371 74,425 97.122
9 23.759 33.594 53.824 72.377 85,835 110.078
2) Angestellte insgesamt
1 12.478 1u.815 24,751 29.686 36,8665 48.228
2 14.676 18,794 29.6386 36.203 46.567 63.285
3 16.028 22.394 34.127 42.289 53.9089 74,270
4 137 .178 25.458 38.790 48.000 61.292 g4 .,868
5 18.426 28,708 bu,252 S54.492 63.081 96.115
5 19.907 32.537 50.949 62.160 77.966 108.686
7 22.151 37.665 59.505 T2: 182 89.295 .126.u480
8 25.888 45,161 72.051 86.44L 107.127 149.277
9 32:857 58.793 96.639 118,157 141,168 1964380
Beamte insgesamt
1 21.334 31.805 Li.444 54,526 72.743
2 24,084 35.217 45.882 60.719 81.86Uu
3 26,252 38.313 50.290 65.971 895587
b 21821 41,012 £4%..297 71.205 97.368
5 | 29.943 43.746 58.304 76.849 107.062
6 | 32,182 47.030 64.573 83.381 117.45L
7 : 38:377 51.857 12,502 93.107 133.u461
8 40.400 59.385 81.094 109.862 152.940
9 52.486 74.973 103.648 138,959 183.430
Erwerbst&tige insgesamt
1 8.564 11.311 17.360 24,066 28.151 37.180
2 12.u478 15.892 24.896 33.218 40.815 55.930
3 14,315 18.770 29.554 39.303 48.678 67223
4 15.661 91.475 33.693 Ly ,456 55.564 77.120
S 16.993 24,135 37138 Lg.u89 62.243 86.816
6 18.399 26.837 41.958 55.00u 69.127 97.132
7 20.085 29.836 LE.771 §1.106 71,287 110.306
8 22.629 33%871 53.447 71.824 88.093 127.926
9 27.368 L2.037 65.743 87.572 111.491 161.275

1) Jahreseinkommen der ganzjdhrig Erwerbst&tigen, einschliesslich
Lehrlinge

2) Angestellte und Beamte

Quelle:

Lohnsteuerstatistik des §StZ




Die Verteilung der Einkommen aus unselbst&ndiger Arbeit
(Lohnsteuerstatistik, in Schilling)l)
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Ubersicht 15

| Dezil 1953 1957 1964 1967 1970 1973
Arbeiter
1 | 9.839 12.542 16.835 27.885 25.6865 32,515
2 | 13.u463 18.242 28.61u4 37.993 45.629 62.396
3 15.031 20.646 32.99y 43,9227 52.459 73.231
I 16.366 22.681 36.481 4%7.428 55.297 84891
5 17.561 24,635 39.724 51.554 63.055 88.882
6 18.888 26.651 43.008 55.582 68.162 96.712
7 20.351 28.842 46,579 59.609 73.915 106.280
8 99,193 31.522 51.034 67.593 80.931 116.696
9 25.202 35.564 5§7.612 76.001 91.402 136.107
2) Angestellte
1 14,144 17,462 28.863 36.430 g8, uyu2 69.835
2 15.885 23.023 35,323 45,45y 59.249 85.223
3 17.039 27.156 41.u478 53.086 68.u1k 97.794
u 18.185 30.879 - 47.791 60,606 76.963 109.978
5 19.543 34.830 54,393 69.116 85.821 123.009
6 21.362 39.507 61.858 77.625 96.471 139.181
7 23.987 45,249 71.006 82.736 111.020 159.750
8 28.309 53.562 84,190 107197 132.294 189.120
9 35.867 69.413 110.921 141.542 174.,8L6 240.680
Beamte _
1 21,441 32.304 41.548 54.568 73.40¢9
2 94,182 35.640 L5,852 60.749 82.330
3 26.222 38.685 50.14Y4 65.866 89.817
n 27.995 41.368 54,093 70.959 97,291
5 29.903 44,088 58.043 76.457 106.774
6 32.113 47,442 64.130 82.747 117.040
7 35.208 52.633 72.315 92,257 138.72772
8 4O, 449 £0.871 81.28u4 109.792 154,315
9 53.097 77.950 106.520 140,491 196.200
Erwerbstdtige Mdnner

1 11,870 15.554 24,874 32.954 40.838 55.661
2 14.521 19.625 31.524 41.529 51.785 72.808
3 16,007 22.294 35,541 46.313 58.469 82.012
4 17.180 24,651 39.176 51.0u43 64.311 90,683
5 18.412 26.9u46 42.692 55.588 70.133 99,453
6 119.785 29.336 46.550 60.248 76.669 110.21Y4
7 1 21.596 32.230 51.479 68.637 gLh.hu2 121.995
8 24,188 36.555 58,452 77027 96.4L46 141,900
9 29,367 45.891 72.915 95.901 121.642 182.200

1) Jahreseinkommen der ganzjahrlg Erwerbstatlgen, einschliess-
lich Lehrlinge.

2) Angestellte und Beamte
Quelle:

Lohnsteuerstatistik des 0St7%
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Ubersicht

s unselbstdndiger Arbeit

“(Lohnsteuerstatistik

s, in Sehilling)

16

1957

1967

1973

Dezil 1953 1964 1970
Arbeiterinnen
1 3.578 5.182 8.503 12.794 14 8071 20.566
2 | 6.550 10.017 14,98Uu 20.566 20,341 31.667
3 |l 8.740 12.616 19.045 24,285 30.309 40,640
M 10.492 14,124 21.574 28.003 34,689 b7 021
5 11,719 15.258 23.592 31.216 37.989 52.254
6 12.656 16327 25.43¢9 33.842 41.165 57.033
7 13,506 17.473 27.446 36.467 44,273 61.764
8 14,564 18.809 29.883 39.093 48.180 67.154
9 15.906 20.834 33.593 4L5.03Y 53.880 75.128
2) Angestellte
1 10.437 18081 20,712 23.965 30.051 39,491
2 12.733 15,978 25.010 31,1860 38.603 51.399
3 14, 127 18.340 28.169 35.154 44,565 60.274
4 15.023 20.711 31.330 39.151 49,539 67.568
5 16.919 22.985 34,615 43.388 54,1483 74.702
6 17,141 25.054 38.147 47.630 60.163 82,714
7 18.592 27.498 42.603 52.85U4 66.428 91,940
8 20.721 30.771 48.825 59,288 74,49y 105,148
9 24,759 36.876 59.799 73.656 88.306 126,912
Beamtinnen
1 20.448 26,675 40.741 54,276 69.798
2 23.565 32.637 46.089 60.522 79.648
3 25.576 35.837 51,170 66.639 88.263
TR 27.398 38.957 E5:522 72.734 97.769
5 | 30.279 41,497 59.873 79.345 108.386
6 32.708 L4 ,784 66.574 87.276 119.350
7 36.0u46 48.300 ¥3..347 96.173 134.12Y4
8 40.062 53.115 80.283 110,123 149,139
g 49,641 61.161 96.609 131.690 183.390
Erwerbst&tige Frauen
1 5.500 7.460 12.939 19 <91k 20.695 28.807
2 8.932 12,009 19,169 24575, 30.749 41,927
3 11.092 14,159 22.496 29,909 36.550 50.481
4 112.488 15.701 25.002 33.245 41,119 57.375
5 13.541 17.260 27.448 36.546 45.375 63.668
6 14.618 19.015 30.277 39.846 50.14L 70.734
7 154713 21,549 33.923 45.369 56.523 79.633
8 |17.u25 25.207 39.166 51.836 65.539 92.739
g 20.575 31.378 48,704 6§5.191 81.020 116.564

1) Jahreseinkommen der ganzjéhrig Erwerbstétigen,'einschlieB~

lich Lehrlinge

2) Angestellte und Beamtinnen

Quelle:

Lohnsteuerstatistik des 0StZ
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Ubersicht 19

Die Verteilung der Einkommen aus
unselbstdndiger Arbeit 1953/77:
Dezilanteile (Lohnstufenstatistik)

1953 1957 1964 1967 1970 1973 1974 1975 1976 1977
Unterstes Dezil| 2,2 1,8 1,8 2,1 2,1 2,2 2,2 2,2 2,2 2,2
2. Dezil 5,0 4,4 4,5 4,9 4,9 4,7 4,6 4,5 4,5 4,5
3. Dezil 6,8 6,4 6,6 6,7 6,7 6,5 6,5 6,4 6,4 6,3
4. Dezil 856 7,9 7,7 7:8 759 7,7 7,8 7,7 7,6 7,5
5. Dezil 9,7 9,2 8,9 8,8 8,9 8,8 8,9 8,8 8,7 8,6
6. Dezil 10,5 10,1 9,9 9,8 10,0 9,9 10,0 9,9 9,3 9,6
7. Dezil 1,8 4.4 48,2 340 3.7 28,8 1.8 14,9 14,8 46,8
8. Dezil 1245 12,9 12,8 12,5 12,7 12,8 12,9 12,8 12,8 12,5
9. Dezil 14,2 15,1 15,1 14,6 14,9 15,1 15,1 15,1 15,1 14,9
Oberstes Dezil 1851720,9 2144 21,8 20,9 21,4 20,8 Zdsb 218 228

Qu.: Hauptverband der Osterreichischen Sozialversicherungs-
trdger,

eigene Berechnungen
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Ubersicht 24

Industrielle Lohnstruktur 1976/77%

(ohne Vorarlberg)

Stundenverdienst Uberzahlung

Schilling %

1976 1977 1976 1977
Arbeiter (Summe) 4y ,93 49,03 41,5 41,2
Facharbeiter 52,97 57 42 40,2 39,1
Besonders qualifizierte 48,97 53,30 51,3 54,2
angelernte Arbeiter
Qualifizierte angelernte 44,23 48,51 47,6 48,2
Arbeiter
Sonstige angelernte 37,66 41,36 38,9 38,8
Arbeiter
Hilfsarbeiter schwer 39,03 42,38 34,3 34,4
Hilfsarbeiter leicht 33,66 36,59 26,4 25,7

Monatsgehalt Uberzahlung

Schilling %

1976 1977 1976 1977
Angestellte (Summe I-VI) 11.817 13,137 27 42 27,6
Summe einschlieRlich 11,835 13.148 26,6 “29 50
Meistergruppen
Verwendungsgruppe 1 5.615 5.907 20,9 15,8
II 64725 7.372 23,6 23,0
III 9.002 9.856 24,5 24,2
IV 12.272 13.547 27,0 27,7
V 17.415 19.234 31,0 31,9
VI 26,915 29073 29,8 30,6
1)

Arbeiter jeweils September; Angestellte: 1976 Mirz,
1977 Mai

Qu.: Bundeskammer der Gewerblichen Wirtschaft, Sektion Industrie



Ubersicht 25

Arbeitskosten je Erzeugungseinheit

1976 1977 1977
Verdnderung gegen Index
das Vorjahr in % 1967=100
Usterreich
Gesamtwirtschaft
Schilling-Basis b7 6,5 194,3
Dollar-Basis %7 15.6 303,8
Industrie
Schilling-Basis -1,1 6,3 172,5
Dollar-Basis -3,9 15,4 269,6
Internationaler
Durchschnitti)
Gesamtwirtschaft
Schilling-Basis 7,6 7 38 227 ,7
Dollar-Basis G52 11,0 286,3
Industrie
Schilling-Basis 4,9 6,9 207,9
Dollarbasis -2.9 10,1 254,9
Osterreich/Inter-
nationaler Durchschnitt
Gesamtwirtschaft
Schilling-Basis ~2,6 s =ly7 85,3
Dollar-Basis -1,5 4,1 108 4
Industrie
Schilling-Basis -5,7 =045 53850
Dollar-Basis -1,0 4,9 105.8

1) Gewogener Durchschnitt

ohne Usterreich

Qu.: Eigene Berechnungen

der 14 wichtigsten Exportlédnder
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Abbildung 1

LOHNENTWICKLUNG IN DER GESAMTWIRTSCHAFT
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Abbildung

EFFEKTIVVERDIENSTE IN DER GESAMTWIRTSCHAFT
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Abbildung 3
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VERTEILUNG DER EINKOMMEN
AUS UNSELBSTAENDIGER ARBEIT 1973
JEWEILIGES MEDIANEINKOMMEN = 100

Abbildung 4

LOHNSTEUERSTATISTIK
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Abbildung 5

EINKOMMENSZUWAECHSE DER UNSELBSTAENDIGEN

JEDES DEZIL 1853 = 400
LOHNSTEUERSTATISTIK
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VERTEILUNG DER EINKOMMEN
AUS UNSELBSTAENDIGER ARBEIT 1977
JEWEILIGES MEDIANEINKOMMEN = 100
LOHNSTUFENSTATISTIK

Abbildung 6

——ERWERBSTAETIGE INSGESAMT
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Abbildung 7

EINKOMMENSZUWAECHSE DER UNSELBSTAENDIGEN
JEDES DEZIL 1953 = 100

LOHNSTUFENSTATISTIK
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Abbildung 8

ARBEITSKOSTEN JE ERZEUGUNGSEINHEIT
IN DER INDUSTRIE
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